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I. Общие сведения
	Защита охраняемого объекта
	
	

	(наименование вида профессиональной деятельности)
	Код



Краткое описание вида профессиональной деятельности
	Наемные работники проводящие работы и оказывающие невооруженные услуги по трудовому договору в натуральном виде, включающие наблюдение и допуск на рабочем месте в том числе, и в режиме налога на профессиональный доход.
Наемные работники, оказывающие на рабочем месте (посту)  вооруженные услуги по локализации (обнаружению) потенциальных и нейтрализации проявления реальных угроз в отношении охраняемого объекта, порученного участка работы, поста и прилегающей местности по трудовому договору в рамках лицензируемой деятельности. 
Наемные работники, осуществляющие руководство организацией с особыми уставными задачами или структурными подразделениями предприятий, организаций (их объединениями) и иных хозяйствующих субъектов вне зависимости от их организационно-правовой формы, отвечающих за обеспечение безопасности, защиту законных прав и интересов их учредителей.



Группа занятий:

	5414

5419


	Охранники

Работники служб, осуществляющих охрану граждан и собственности, не входящие в другие группы

	2422.2
	Специалист по безопасности и режиму

	(код ОКЗ)
	(наименование)
	(код ОКЗ)
	(наименование)



Отнесение к видам экономической деятельности:

	80.10 
	Деятельность частных охранных служб

	(код ОКВЭД2)
	(наименование вида экономической деятельности)


Проект профессионального стандарта телохранителей экспертной группы НАСТ России 2016 г.

[Type text]	[Type text]	[Type text]

2






[bookmark: _Toc421280883]
II. Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт 
(функциональная карта вида профессиональной деятельности)


	[bookmark: _Hlk143788916]Обобщенные трудовые функции
	Трудовые функции

	код
	наименование
	уровень квалификации
	Возможные наименования должностей, профессий рабочих
	наименование
	код
	уровень (подуровень) квалификации

	A
	Контроль установленного порядка на вверенном участке работы
	2
	работник по обеспечению безопасности, сотрудник службы безопасности, контролер, распорядитель, сторож 
	Принятие обязанностей на рабочем месте
	A/01.2
	2

	
	
	
	
	Наблюдение и допуск на участке работы
	A/02.2
	2

	
	
	
	
	Действия по тревогам
	A/03.2
	2

	B
	Защита охраняемого объекта
	3
	работник частной охранной организации,
работник организации с особыми уставными задачами,
сотрудник службы охраны, охранник
	Заступление на пост
	В/01.3
	3

	
	
	
	
	Выполнение постовых обязанностей
	В/02.33
	3

	
	
	
	
	Действия по нейтрализации угроз
	В/03.3
	3

	C
	Руководство группой, подразделением охраны
	4
	старший охранник
дежурный по объекту 
начальник группы охраны
начальник подразделения охраны
инструктор-преподаватель профессиональной подготовки охранников
	Управление охранным подразделением
	С/01.4
	4

	
	
	
	
	Непосредственная защита охраняемого объекта
	С/02.4
	4

	
	
	
	
	Руководство группой охраны в условиях действий по тревогам
	С/03.4
	4

	D
	Руководство частной охранной организацией 

	5
	руководитель частной охранной организации, руководитель филиала частной охранной организации
	Управление работой частной охранной организации
	D/01.5
	5

	
	
	
	
	Расстановка и квалификация кадров
	D/02.5
	5

	
	
	
	
	Взаимодействие охранной организации с правоохранительными органами
	D/03.5
	5

	
	
	
	
	Представление отчетов надзорному органу
	D/04.5
	5

	E
	Руководство отделом (департаментом) безопасности
	6
	начальник отдела (департамента) безопасности, руководитель направления безопасности ( экономическая, информационная, внутренняя и иные), начальник службы режима, 
	Управление работой вверенных подразделений
	E/01.6
	6

	
	
	
	
	Координация взаимодействия со структурой организации
	E/02.6
	6

	
	
	
	
	Контроль за работой приданных сил
	E/03.6
	6

	F
	Руководство службой безопасности
	7
	директор службы безопасности
	Координация работы департаментов (отделов)
	F/01.7
	7

	
	
	
	
	Актуализация служебной документации
	F/02.7
	7

	
	
	
	
	Взаимодействие с ФОИВ
	F/03.7
	7
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III. Характеристика обобщенных трудовых функций

3.1. Обобщенная трудовая функция


	[bookmark: _GoBack]Наименование  
	Контроль установленного порядка на вверенном участке работы
	Код
	A
	Уровень квалификации
	2



	Возможные наименования должностей, профессий
	работник в области безопасности, сотрудник службы безопасности, контролер, распорядитель, дежурный, сторож



Пути достижения квалификации

	Требования к образованию и обучению
	Программа общего среднего образования и выше

	Опыт практической работы
	-


	Особые условия допуска к работе
	-

	Другие характеристики
	Условия получения квалификации – успешная прохождение теоретической части профессионального экзамена. Действие квалификационного удостоверения -  три года с правом повышения квалификации.



Справочная информация

	Наименование документа
	Код
	Наименование базовой группы, должности (профессии) или специальности

	ОКЗ


	5414
5419

	охранники 
работники служб, осуществляющих охрану граждан и собственности, не входящие в другие группы

	ЕТКС
	-
	

	ОКПДТР
	25416
	охранник

	Перечни 
СПО 
 ВО 
ОКСВНК
	

-
-

-
	

	[bookmark: _Toc58234526][bookmark: _Toc58234562][bookmark: _Toc58234677][bookmark: _Toc58234733][bookmark: _Toc58234757]Федеральный закон "О проведении эксперимента по установлению специального налогового режима "Налог на профессиональный доход" от 27.11.2018 N 422-ФЗ
	Виды деятельности
для самозанятых граждан

раздел
13 Прочее.

	Обеспечение безопасности





3.1.1. Трудовая функция 

	Наименование
	
Принятие обязанностей на рабочем месте
	Код
	A/01.2
	Уровень (подуровень) квалификации
	2




	Трудовые действия
	Заступление на участок работы (объект) согласно трудовому договору

	
	Проверка отсутствия негативных для выполнения трудовой функции факторов на рабочем месте 

	
	Проверка работоспособности вверенного имущества, оборудования, в том числе и компьютеризированных систем обеспечения наблюдения и  допуска при их наличии

	Необходимые умения
	Оценивать обстановку на рабочем месте с целью должного выполнения указанных в договоре трудовых функций в том числе, на объектах, имеющих паспорт антитеррористической защищенности 

	
	Определять самостоятельно порядок, методы и способы осмотра и наблюдения за различными участками работы и формы контроля установленного на них общественного порядка 

	
	Пользоваться штатными техническими средствами осмотра, наблюдения, допуска, сигнализации, навигации и коммуникации 

	
	Распознавать признаки проявления различных угроз на рабочем месте (объекте), и упреждать нарушение установленного порядка на нем

	
	Фиксировать обнаруженные при принятии участка работы негативные, по отношению к процессу выполнения трудовых функций факторы и сообщать о факте их обнаружения работодателю 

	Необходимые знания
	Порядок заступления, приема-сдачи и свои трудовые обязанности на порученном участке работы (объекте)

	
	Основы, порядок и особенности работы на вверенном рабочем месте в том числе, и на объектах антитеррористической защищенности

	
	Порядок наблюдения и правила допуска, установленный на трудовом месте, приемы  и способы работы с вверенным имуществом и техническими средствами

	
	Признаки проявления угроз и порядок своих действий при их обнаружении

	
	Законодательство Российской Федерации в части, регламентирующей порядок осуществления услуг по обеспечению безопасности в режиме налога на профессиональных доход и участия граждан в охране общественного порядка на договорных условиях

	
	Требования к общим мерам антитеррористической и антидиверсионной защищенности объектов 

	Другие характеристики
	-



3.1.2. Трудовая функция

	Наименование
	
Наблюдение и допуск на участке работы
	Код
	A/02.2
	Уровень (подуровень) квалификации
	2




	Трудовые действия
	Выявление подозрительного поведения и отношения, признаков проявления угроз, на рабочем месте и прилегающей территории

	
	Осуществление допуска и контроля установленного порядка на трудовом месте

	
	Упреждение развития потенциальных и проявлений реальных угроз в отношении порядка, установленного на участке работы 

	[bookmark: _Toc421280886]Необходимые умения
	Определять признаки проявления различных видов угроз на рабочем месте, в его окружении и на прилегающей местности

	
	Обеспечить установленный порядок и сохранность вверенного имущества как при осуществлении трудовых функций, так и в условиях проявления любых форс-мажорных обстоятельств

	
	Допускать на рабочем месте граждан и транспортные средства, в установленном порядке

	Необходимые знания



	Содержание и требования установленных обязанностей, необходимых для выполнения трудовых функций  на вверенном участке работы

	
	Требования к обеспечению безопасности физических объектов 

	
	Порядок проверки документов, действующих на рабочем месте и формы доклада о происходящем не рабочем месте 

	
	Признаки подозрительного поведения и отношения, проявления массовых беспорядков, особенности действий в форс-мажорных ситуациях

	
	Принципы действия в критических обстоятельствах и ситуациях

	Другие характеристики
	-




3.1.3. Трудовая функция

	Наименование
	
Действия по тревогам
	Код
	A/03.2
	Уровень (подуровень) квалификации
	2




	Трудовые действия
	Выявление проявления различных видов угроз  на рабочем месте и в его окружении 

	
	Подача сигналов тревоги по факту проявления угрозы

	
	Доклад по факту нейтрализации угрозы, принятых мерах и последствиях ее нейтрализации  

	
	Содействие аварийным и экстренным службам в случаях, предусмотренных трудовыми обязанностями 

	
	Содействие правоохранительным органам в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации

	Необходимые умения
	Распознавать признаки угроз 

	
	Предупреждать проявления различных видов угроз в отношении жизни и здоровья граждан, противоправные посягательства на вверенное имущество, нарушения общественного порядка на участке (объекте) работы и в его окружении 

	
	Нейтрализовывать проявления различных видов тревог и форс-мажорных обстоятельств, нарушения общественного порядка, массовых беспорядков на рабочем месте 

	
	Использовать вверенное имущество в случаях проявления угрозы на рабочем месте в том числе и для подачи сигнала тревоги

	
	Сохранять следы происшествий на участке работы и фиксировать (документировать) данные очевидцев

	Необходимые знания



	Законодательство Российской Федерации в части нарушения прав и свобод граждан

	
	Порядок действий в чрезвычайных ситуациях, при террористической и диверсионных угрозах 

	
	Порядок действий при эвакуации людей как на участке работы (рабочем месте), так и с охраняемого объекта

	Другие характеристики
	-



3.2. Обобщенная трудовая функция

	Наименование
	Защита охраняемого объекта
	Код
	B
	Уровень квалификации
	3



	Возможные наименования должностей, профессий
	работник частной охранной организации, работник организации с особыми уставными задачами, охранник, сотрудник службы охраны



Пути достижения квалификации
	Требования к образованию и обучению
	основная программа профессионального обучения – программа профессиональной подготовки охранников, программы повышения квалификации охранников 

	Требования к опыту практической работы
	- 

	Особые условия допуска к работе
	-

	Другие характеристики
	Прохождение профессионального экзамена в полном объеме. Срок действия квалификационного удостоверения -12 месяцев.



Справочная информация

	Наименование документа
	Код
	Наименование базовой группы, должности (профессии) или специальности

	ОКЗ
	5414
	Охранник

	ОКПДПР
	25416
	Охранник

	ЕТКС
	25416
	Охранник

	ОКВЭД
	80.1
	Деятельность частных охранных служб


[bookmark: _Toc421280887]
3.2.1. Трудовая функция

	Наименование
	
Заступление на пост
	Код
	B/01.3
	Уровень (подуровень) квалификации
	3



	Трудовые действия
	Принятие под личную ответственность оружия, спецсредств, постового имущества и документации на рабочем месте (посту)

	
	Проверка работоспособности технических средств наблюдения, допуска, тревожной сигнализации, иных  штатных (постовых) средств охраны

	
	Выявление посторонних лиц и предметов на участке поста (охраняемом объекте)

	
	Принятие поста от сменяемого охранника

	Необходимые умения





	Проверять наличие и работоспособность постового имущества

	
	Выявлять и прогнозировать факторы, негативно влияющие на выполнение трудовых функции

	
	Проводить осмотр участка поста и прилегающей местности

	
	Устранять при приеме поста выявленные неисправности постового имущества, оборудования, иные негативные факторы имеющимися силами и средствами

	Необходимые знания
	Законодательство Российской Федерации, регламентирующее частную охранную деятельность

	
	Порядок приема и сдачи поста

	
	Требования порядка соблюдения постовой дисциплины 

	
	Порядок проверки работоспособности оружия, спецсредств, постового имущества и вверенного оборудования 

	
	Принципы организации различных постов и способов навигации и методов действий по различным видам тревог на охраняемом объекте

	
	Действия при обнаружении нарушений и недостатков на участке поста

	Другие характеристики
	Деятельность лицензируемая для работодателя. Выполнение дополнительных работ (услуг) охранником допускается только при наличии профильной квалификации и допуска к работе, предусмотренных для их выполнения.




3.2.2. Трудовая функция

	Наименование
	
Выполнение постовых обязанностей
	Код
	B/02.3
	Уровень (подуровень) квалификации
	3




	Трудовые действия
	Ведение наблюдения и осуществление допуска на рабочем месте

	
	Усиление постов по команде 

	
	Выполнение дополнительных (специальных) постовых задач

	
	Сопровождение охраняемого объекта при его транспортировке

	
	Упреждение и нейтрализация возникновения угроз на участке поста имеющимися силами и средствами

	
	Доклад по команде по результатам выполнения трудовых функций

	Необходимые умения





	Проверять документы, действующие на посту 

	
	Осуществлять обходно-дозорные, противопожарные, контрольно-досмотровые, антитеррористические, антидиверсионные  и иные функции, предписанные договорными обязательствами (табелем поста) 

	
	Выявлять признаки подозрительного поведения и отношения на участке поста и прилегающей местности

	
	Пользоваться постовым имуществом и его компьютерным обеспечением, в том числе штатными беспилотными летательными аппаратами

	
	Действовать на посту во внештатных и критических ситуациях 

	Необходимые знания
	Порядок проверки документов удостоверяющих личность и иных документов, действующих на посту

	
	Признаки возникновения потенциальных угроз

	
	Принципы и особенности работы компьютеризированных систем наблюдения, допуска и тревожной сигнализации, а также источников ионизирующего излучения

	
	Метод описания человека «словесный портрет»

	
	Действующее законодательство в части условий и порядка использования и применения оружия гражданами, содержание паспорта антитерористичсекой защищенности охраняемого объекта, законодательство, регламентирующее аварийно-спасательные работы.

	Другие характеристики
	Выполнение работ не предусмотренных договорными обязательствами или табелем поста для вверенного рабочего места запрещено. 




3.2.3. Трудовая функция

	Наименование
	
Действия по нейтрализации угроз
	Код
	B/03.3
	Уровень (подуровень) квалификации
	3



	Трудовые действия
	Подача сигнала тревоги с поста при обнаружении проявления угрозы

	
	Противодействие нарушению установленного порядка на участке поста 

	
	Упреждение и нейтрализация форс-мажорных факторов

	
	Тушение возгорания на участке поста своими силами, с применением подручных и штатных средств пожаротушения 

	
	Упреждение попытки террористической или диверсионной атаки 

	
	Отражение вооруженного и группового нападения на себя, граждан, находящихся на участке поста, охраняемый объект или вверенные материальные ценности при их транспортировке 

	
	Эвакуация людей и материальных ценностей, иные предписанные действия по различным видам тревог на участке поста

	
	Охрана вверенного объекта в том числе при его транспортировке в условиях действий по различным видам тревог, а также при эвакуации граждан и  вверенных материальных ценностей 

	Необходимые умения


	Определять факторы потенциальных и реальных угроз по выявляемым признакам их проявления

	
	Применять огнестрельное оружие и спецсредства, штатное постовое имущество, защитные приемы физической силы в том числе, для самообороны

	
	Пользоваться средствами тревожной сигнализации, пожаротушения и иными штатными защитными спецсредствами

	
	Оказывать первую помощь пострадавшим на участке поста 

	
	Взаимодействовать с сотрудниками правоохранительных органов, аварийно – спасательных и иных экстренных служб 

	Необходимые знания
	Тактико-технические характеристики, принципы работы частей и механизмов штатного огнестрельного оружия и спецсредств в том числе, систем противодействия беспилотным летательным аппаратам

	
	Признаки проявления угроз, способы их предупреждения и нейтрализации

	
	Систему, способы и порядок эвакуации граждан на участке поста по различным видам тревог 

	
	Порядок доклада и уведомления правоохранительных органов по факту применения оружия и спецсредств

	
	Правила оформления доклада по команде при возникновении последствий противодействия нарушению установленного порядка, форс-мажорных ситуаций, групповых агрессивных проявлений диверсионной или террористической угрозы на участке поста и в его окружении

	Другие характеристики
	-





3.3. Обобщенная трудовая функция


	Наименование
	Руководство группой, подразделением охраны
	Код
	C
	Уровень квалификации
	4




	Возможные наименования должностей, профессий
	старший охранник, старший дежурный по объекту, начальник группы охраны, начальник подразделения охраны, инструктор-преподаватель профессиональной подготовки охранников



Пути достижения квалификации
	Требования к образованию и обучению
	основная программа профессионального обучения – программа профессиональной подготовки охранников, программы повышения квалификации охранников

	Требования к опыту практической работы
	два года работы на вооруженных постах охраны или не менее года работы на государственной службе, связанной с использованием оружия

	Особые условия допуска к работе
	-

	Другие характеристики
	Прохождение профессионального экзамена в полном объеме. Срок действия квалификационного удостоверения -12 месяцев.



Справочная информация

	Наименование документа
	Код
	Наименование базовой группы, должности (профессии) или специальности

	ОКЗ

	5414

	охранник

	ОКПДТР
	25416
	Охранник

	
	24755
	Начальник отделения (службы безопасности)

	ЕТКС
	-
	

	ОКВЭД
	80.1
	Деятельность частных охранных служб

	ОКСО
	9.56.05.03
	Служебно-прикладная физическая подготовка



3.3.1. Трудовая функция

	Наименование
	
Управление охранным подразделением 
	Код
	C/01.4
	Уровень (подуровень) квалификации
	4




	Трудовые действия
	Реализация установленных форм и методов контроля деятельности вверенной группы (подразделения) охраны 

	
	Инструктаж вверенного личного состава 

	
	Руководство группой охранников, приданных сил в процессе выполнения поставленных задач 

	
	Взаимодействие с персоналом внутренних структурных подразделений охраняемого объекта (группы охраняемых объектов)

	
	Обеспечение оборота служебной информации

	
	Организация эпизодических охранных мероприятий

	
	Контроль сохранности и исправности закрепленного за группой охранников/работников постового имущества, оружия и спецсредств

	
	Ведение служебной документации по итогам выполнения трудовых функций

	Необходимые умения
	Контролировать работу группы охраны в соответствии с планом охраны объекта

	
	Принимать управленческие (командные) решения для обеспечения должной работы вверенного личного состава

	
	Использовать потенциал резерва личного состава

	
	Выполнять трудовые функции своего непосредственного руководителя

	
	Формировать  служебные документы в сфере своей ответственности 

	Необходимые знания
	Законодательство Российской Федерации в установленном для занимаемой должности объеме

	
	Способы целеполагания и особенности профильного планирования как собственной работы, так и выполнения трудовых функций вверенным личным составом 

	
	Обязанности своего непосредственного руководителя и табели постов своих подчиненных 

	
	Требований профильного национального стандарта в части порядка оказания охранных услуг и работ в сфере своей компетенции

	
	Содержание и особенности реализации плана охраны и порядка обеспечения порученных охранных мероприятий

	
	Содержание паспорта антитеррористической защищенности охраняемого объекта

	
	Перечень и порядок оформления документов, необходимых для выполнения трудовых функций вверенным личным составом, в том числе после снятия режима действий по тревоге, а также и в условиях поездок и командировок

	Другие характеристики
	-



3.3.2. Трудовая функция

	Наименование
	Непосредственная защита охраняемого объекта
	Код
	C/02.4
	Уровень (подуровень) квалификации
	4




	Трудовые действия
	Взятие под охрану вверенного объекта в том числе, и для его транспортировки, вверенным личным составом

	
	Контроль соблюдения постовой дисциплины вверенным личным составом и приданными (временно подчиненными) силами

	
	Предупреждение экспромтного поведения вверенного личного состава

	
	Взаимодействие с руководством внутренних структурных подразделений охраняемого объекта в сфере своей компетенции

	
	Обеспечение взаимодействия вверенного состава наряда, смены, группы, подразделения при возникновении форс-мажорных ситуаций на охраняемом объекте с правоохранительными и экстренными службами, локальными приданными силами

	Необходимые умения






	Прогнозировать формы и факторы проявление угроз на участке работ, в отношении вверенного личного состава, охраняемого объекта, его окружения и прилегающей местности

	
	Принимать решения по управлению личным составом, приданными силами на охраняемом объекте (объектах), при транспортировке охраняемого объекта

	
	Нейтрализовывать проявления различных угроз по отношению к охраняемому объекту и вверенной группе охраны (подразделению) имеющимися силами и средствами

	
	Руководить вверенным личным составом в условиях действий по различным видам тревог

	Необходимые знания


	Служебные обязанности по занимаемой должности и порядок действий вверенного личного состава группы (подразделения)

	
	План охраны объекта (группы объектов)

	
	Архитектурный план и особенности непосредственного окружения охраняемого объекта, порядок допуска на охраняемую территорию, особенности передвижения и парковки автотранспорта в ее пределах

	
	Требования к сохранности и порядок осуществления охраны объекта при его транспортировке силами вверенной группы охраны 

	
	Факторы, отрицательно влияющие на обеспечение охранных мероприятий 

	
	Требования паспорта антитеррористической защищенности объекта в части, касающегося выполнения договорных обязательств вверенным личным составом

	Другие характеристики
	-



3.3.3. Трудовая функция

	Наименование
	Руководство группой охраны в условиях действий по тревогам
	Код
	C/03.4
	Уровень (подуровень) квалификации
	4




	Трудовые действия
	Управление вверенным личным составом при объявлении тревоги

	
	Нейтрализация проявления угрозы имеющимися силами и средствами

	
	Эвакуация граждан постового имущества, вверенных товарно-материальных ценностей из зоны действия угрозы и обеспечение их сохранности

	
	Содействие правоохранительным и экстренным государственным службам в нейтрализации проявления угрозы и эвакуации людей с охраняемого объекта, а также в проведении следственных действий по факту нанесения ущерба охраняемому объекту

	Необходимые умения
	Выполнять задачи, установленные планом охраны объекта вверенными силами и средствами

	
	Контролировать действия вверенного личного состава в процессе защиты охраняемого объекта, форс-мажорных ситуациях и действиях по различным видам тревог

	
	Принимать меры по недопущению нарушений постовой дисциплины вверенным личным составом

	
	Корректировать действия личного состава в условиях критически изменяющейся обстановки на охраняемом объекте

	Необходимые знания
	Особенности практической реализации плана охраны и защиты вверенного объекта в условиях действий по различным видам тревог, в том числе и при его транспортировке

	
	Виды тревог и протоколы действий личного состава по каждому их них

	
	Функции правоохранительных органов и государственных аварийно-спасательных служб  при  нейтрализации различных видов угроз, порядок их вызова, встречи и взаимодействия с ними

	Другие характеристики
	-



3.4. Обобщенная трудовая функция

	Наименование
	Руководство частной охранной организацией
	Код
	D
	Уровень квалификации
	5




	Возможные наименования должностей, профессий
	 руководитель частной охранной организации, руководитель филиала частной охранной организации



Пути достижения квалификации
	Требования к образованию и обучению
	Высшее образование и получение дополнительного профессионального образования по программам повышения квалификаций руководителей частных охранных организаций


	Требования к опыту практической работы
	Практический опыт профильной (охранной) руководящей работы не менее 3 лет. Опыт руководящей работы в профильных подразделениях государственных служб не менее года.

	Особые условия допуска к работе
	-

	Другие характеристики
	Прохождение профессионального экзамена в полном объеме. Срок действия квалификационного удостоверения - 3 года.



Справочная информация

	Наименование документа
	Код
	Наименование базовой группы, должности (профессии) или специальности

	ОКЗ

	5414

	охранник

	ОКПДТР
	24755
	Начальник отделения (службы безопасности)

	ЕТКС
	-
	

	ОКВЭД
	80.1
	Деятельность частных охранных служб




3.4.1. Трудовая функция

	Наименование
	Управление работой охранной организации
	Код
	D/01.5
	Уровень (подуровень) квалификации
	5



	Трудовые действия
	Заключение договоров с услугополучателями охранных услуг 

	
	Формирование и оптимизация системы охраны вверенного объекта (объектов), вооруженной охраны груза при его транспортировке, безопасности и охраны объектов предназначенных для массового пребывания людей с учетом требований антитеррористической и антидиверсионной защищенности

	
	Составление служебной документации для выполнения трудовых функции личным составом вверенной охранной организации в соответствии с трудовыми договорами

	
	Постановка задач (инструктаж) личного состава частной охранной организации 

	
	Контроль проведения регламентных работ для транспортных средств, персональных электронных устройств и инженерных решений, используемых вверенной охранной организацией в процессе работы

	
	Контроль оборота штатного вооружения и спецсредств, используемых охранной организацией и условий труда вверенного личного состава 

	
	Проверка знания и выполнения своих обязанностей личным составом частной охранной организации 

	
	Контроль финансовой дисциплины и порядка эксплуатации технических средств, стоящих на учёте (балансе) вверенной частной охранной организации (филиале)

	
	Согласование условий и их изменений в системе охраны и способах ее осуществления с заказчиком охранных услуг, представителями администрации охраняемого объекта, организаторами проведения массового мероприятия и правоохранительными органами

	
	Руководство частной охранной организацией (филиалом) в условиях действий по различным видам тревог   

	
	Согласование финансовых планов и форм развития частной охранной организации с ее учредителями

	Необходимые умения
	Планировать и осуществлять собственную трудовую деятельность и руководить личным составом вверенного частной охранной организации (филиала)

	
	Распределять трудовые функции и контролировать их исполнение  личным составом частной охранной организации (филиала)

	
	Упреждать конфликтные ситуации, в том числе служебный сговор в среде взаимного общения личного состава подразделения охраны и работников персонала охраняемых объектов

	
	Осуществлять оборот служебной документации во вверенной частной охранной организации (филиале) 

	
	Составлять финансовый план работы вверенной частной охранной организации (филиала)

	
	Координировать работу вверенной частной охранной организации ( филиала) в изменяющихся условиях

	
	Пользоваться компьютерными технологиями на уровне уверенного пользователя

	Необходимые знания
	Действующее законодательство Российской Федерации в сфере частной охраны в полном объеме 

	
	Действующее законодательство Российской Федерации в сфере интересов работодателя в необходимом для выполнения трудовых функций объеме 

	
	Постановление Правительства Российской Федерации по требованиям к паспортам антитеррористической защищенности для находящихся под охраной вверенной частной охранной организации (филиала) объектов (территорий) 

	
	Требования и профильные нормативно-правовые акты уполномоченных федеральных органов исполнительной власти в части, касающиеся лицензирования охранной организации, трудовых отношений, обучения и подтверждения квалификации работников

	
	Правовые основы оказания услуг по обеспечению безопасности гражданами в режиме налога на профессиональную деятельность 

	
	Теорию обеспечения безопасности, процесса осуществления охраны, практику и правовую базу требований к защите охраняемого объекта, сопровождения охраняемого груза, в том числе при его транспортировке, в необходимом для выполнения поставленных задач объеме

	
	Порядок и функции системного управления 

	
	Требования к деятельности личного состава вверенного подразделения, предъявляемые прямым работодателем

	Другие характеристики
	-




3.4.2. Трудовая функция

	Наименование
	
Расстановка и квалификация кадров
	Код
	D/02.5
	Уровень (подуровень) квалификации
	5



	Трудовые действия
	Организация штатного расписания вверенной частной охранной организации (филиала), распределение должностных обязанностей личного состава в соответствии с действующими требованиями Трудового кодекса Российской Федерации и заключение трудовых договоров с ее работниками

	
	Контроль проведения учебно-тренировочных занятий для личного состава вверенной частной охранной организации (филиала)

	
	Устранение недостатков, выявленных в ходе проведения служебных и инспекционных проверок работы вверенного личного состава 

	Необходимые умения
	Распределять вверенный личный состав по рабочим местам (постам) в соответствии с индивидуальным уровнем квалификации работников

	
	Руководить процессом поддержания должного профессионального уровня личным  составом вверенной частной охранной организации (филиала)

	
	Составлять служебные документы (ориентировки) для использования личным составом в целях своевременного противодействия проявлениям угроз в отношении охраняемых объектов и лиц

	
	Оценивать профильную компетенцию работников 

	
	Проводить учебные занятия, служебные проверки, учебные тревоги

	Необходимые знания
	Действующее законодательство в области независимой оценки квалификации и охранные национальные стандарты в сфере оказания услуг охранной организацией (филиалом)

	
	Основы дидактики и специфику методик профильного обучения и тренировочного процесса необходимые для поддержания должного профессионального уровня вверенного личного состава

	
	Методы, порядок и основания проведения и контрольные нормативы служебных и иных проверок для охранной организации (филиала) 

	
	Предпосылки потенциальных и реальных конфликтов в различных социальных группах, методы сохранения авторитета руководителя в трудовом коллективе

	Другие характеристики
	-



3.4.3. Трудовая функция

	Наименование
	Взаимодействие охранной организации с правоохранительными органами
	Код
	D/03.5
	Уровень (подуровень) квалификации
	5



	Трудовые действия
	Создание условий представителям уполномоченных федеральных органов исполнительной власти для проверок частной охранной организации (филиала) с целью соблюдения трудовых, лицензионных и иных законных  требований к выполнению охранных работ (услуг) 

	
	Контроль приведения охраняемых объектов в соответствие с требованиям паспорта антитеррористической и антидиверсионной защищенности, гражданской обороны в условиях чрезвычайного или военного положения

	
	Локализация и нейтрализация каналов утечки информации на охраняемых объектах о способах и особенностях процесса охраны, внутреннем порядке и сведениях, составляющих коммерческую или государственную тайну 

	
	Обмен профильной информацией с уполномоченными федеральными органами власти по вопросам, касающимся противодействию диверсиям, терроризму, экстремизму, возбуждения религиозной вражды и иным противоправным деяниям, ставшими ему известными в процессе выполнения охранных работ (оказания охранных услуг)

	
	Принятие решений о статусе охранной организации в особый период

	Необходимые умения 
	Формировать аналитические справки (отчеты) по различным направлениям деятельности вверенной частной охранной организации ( филиала)

	
	Выявлять негативные факторы по отношению к вверенной частной охранной организации (филиалу)  в процессе выполнения охранных работ (оказания охранных услуг)

	
	Прогнозировать текущее наличие потенциальных, и предупреждать проявление реальных угроз в отношении охраняемых объектов в том числе, со стороны вверенного личного состава 

	Необходимые знания
	Порядок объявления чрезвычайного, военного положения, проведения специальных военных (антитеррористических) операций (особые условия) и статус охранной организации при их введении на территории ее регистрации 

	
	Структуру государственных правоохранительных органов и  особенности их работы в смежных с охранной деятельностью сферах, а также их полномочия в особых условиях 

	
	Действующее законодательство, регламентирующее деятельность организаций с особыми уставными задачами для вверенной частной охранной организации (филиала) в том числе, и в особый период

	
	Технологию и тактику обеспечения процесса охраны (защиты) различных объектов, мероприятий и перевозки охраняемых грузов в особых условиях

	
	Порядок обращения граждан в правоохранительные и судебные органы

	
	Требования федеральных и локальных нормативных правовых актов и приказов уполномоченных федеральных органов исполнительной власти к порядку проведения государственных закупок частных охранных услуг и условий их оказания, перевозке охраняемых грузов, обеспечению антитеррористической защищенности роли и месте частной охраны в гражданской обороне и на охраняемых объектах, в части применения оружия, спецсредств и физической силы вверенными работниками частной охранной организации ( филиала). 

	Другие характеристики
	-



[bookmark: _Toc421280888]3.4.4. Трудовая функция

	Наименование
	Представление сведений надзорному органу 
	Код
	D/04.5
	Уровень (подуровень) квалификации
	5




	Трудовые действия
	Сбор, анализ и хранение информации о текущей деятельности вверенной охранной организации (филиала) и негативных факторах в отношении вверенных охраняемых объектов 

	
	Оценка реальных угроз и расчет потенциальных рисков при выполнении задач по охране объектов, мероприятий (процессов), сопровождению охраняемых грузов при их транспортировке

	
	Помощь в формировании паспортов антитеррористической защищенности объектов (территорий) с представлением интересов стороны услугополучателя в рамках установленной компетенции

	
	Предоставление аналитических материалов по прогнозируемым угрозам, в том числе диверсионным и террористическим, в отношении процесса охраны объектов, мероприятий (процессов), сопровождения охраняемых грузов и работы вверенной частной охранной организации (филиала) и адресных отчетов по их выявлению или нейтрализации в соответствии с договорами о сотрудничестве 

	
	Отчет о работе вверенной частной охранной организации ( подразделении) услугополучателю (руководству) по результатам своей деятельности за плановый период

	
	Выработка рекомендаций услугополучателю для оптимизации обеспечения безопасности охраняемого объекта

	[bookmark: _Toc421280889]Необходимые умения
	Определять источники, прогнозировать возникновение потенциальных и анализировать состояние реальных угроз в отношении охраняемого объекта (объектов) 

	
	Оформлять служебную документацию для использования услугополучателем (заказчиком охранных услуг)  

	
	Систематизировать причины возникновения угроз по отношению к процессу охраны объекта

	
	Взаимодействовать с правоохранительными органами и профильными аварийными службами по вопросам профилактики угроз для процесса охраны, вверенного личного состава и охраняемого объекта (объектов)   

	
	Анализировать и оформлять результаты работы вверенной охранной организации для представления сведений как услугополучателю, федеральному надзорному органу, так и правоохранительным, в том числе  следственным, органам

	
	Корректировать работу вверенной охранной организации и ее филиалов в соответствии с руководящими федеральными нормативно-правовыми актами

	
	Составлять финансовый отчет в требуемом услугополучателем (заказчиком охранных услуг) объеме

	Необходимые знания
	Законодательство Российской Федерации в части, касающейся ответственности за нарушение прав и свобод человека и гражданина, категории и квалификаций уголовно и административно наказуемых преступлений

	
	Содержание и порядок принятия, рассмотрения и исполнения требований паспорта антитеррористической защищенности охраняемого объекта

	
	Основы способов ведения хозяйственной деятельности и бухгалтерской отчетности

	
	Структуру российских государственных административных и правоохранительных органов

	Другие характеристики
	-



3.5. Обобщенная трудовая функция

	Наименование
	Руководство отделом (департаментом) безопасности
	Код
	Е
	Уровень квалификации
	6




	Возможные наименования должностей, профессий
	начальник отдела (департамента) безопасности, руководитель направления безопасности (экономическая, информационная, внутренняя и иные), начальник службы режима



Пути достижения квалификации
	Требования к образованию и обучению
	Высшее образование 


	Требования к опыту практической работы
	Опыт руководящей работы в профильных подразделениях государственных служб не менее 10 лет.

	Особые условия допуска к работе
	-

	Другие характеристики
	Прохождение профессионального экзамена в полном объеме. Срок действия квалификационного удостоверения - 5 лет.



Справочная информация

	Наименование документа
	Код
	Наименование базовой группы, должности (профессии) или специальности

	ОКЗ

	5414

	охранник

	ОКПДТР
	24755
	Начальник отделения (службы безопасности)

	ЕТКС
	-
	

	ОКВЭД
	80.1
	Деятельность частных охранных служб




3.5.1. Трудовая функция

	Наименование
	Управление работой вверенных подразделений
	Код
	Е/01.6
	Уровень (подуровень) квалификации
	6



	Трудовые действия
	Контроль исполнения системных функций вверенного отдела ( департамента ) 

	
	Формирование и оптимизация системы обеспечения безопасности в изменяющихся условиях

	
	Составление, ведение, хранение и архивация  служебной документации 
вверенным отделом ( департаментом )

	
	Проведение плановых и экстренных совещаний с руководством структурных подразделений 

	
	Контроль соблюдения финансовой дисциплины подразделениями вверенного отдела (департамента)

	
	Согласование планов проведения мероприятий по обеспечению безопасности с руководством организации

	Необходимые умения
	Планировать и осуществлять собственную трудовую деятельность и руководить личным составом вверенного отдела (департамента)

	
	Распределять служебные задачи в структуре вверенного отдела (департамента)

	
	Упреждать служебный сговор на основе взаимного интереса личного состава вверенного отдела (департамента) и работников организации

	
	Осуществлять оборот служебной документации вверенного отдела (департамента)

	
	Составлять финансовый план работы вверенного отдела (департамента)

	
	Пользоваться компьютерными технологиями на уровне уверенного пользователя

	Необходимые знания
	Действующее законодательство Российской Федерации в части, касающейся решения служебных задач вверенным отделом (департамента)

	
	Постановление Правительства Российской Федерации по требованиям к паспортам антитеррористической защищенности для находящихся под контролем вверенного отдела (департамента) объектов (территорий) 

	
	Правовые основы оказания услуг по обеспечению безопасности гражданами в режиме налога на профессиональную деятельность

	
	Правовые основы оказания детективных услуг

	
	Теорию обеспечения безопасности и процесса осуществления охраны, контроля, профилактики негативных факторов достаточных для выполнения поставленных задач, объеме

	
	Порядок и функции системного управления вверенным отделом (департаментом)

	
	Требования к деятельности личного состава вверенного отдела (департамента), предъявляемые прямым работодателем

	Другие характеристики
	-




3.5.2. Трудовая функция

	Наименование
	Координация взаимодействия со структурой организации
	Код
	Е/02.6
	Уровень (подуровень) квалификации
	6



	Трудовые действия
	Организация получения установленного объема сведений от подразделений организации

	
	Выработка рекомендаций структурным подразделениям и руководству организации по соблюдению правил личной и корпоративной безопасности

	
	Профилактика проявления потенциальных и реальных угроз персоналу организации

	Необходимые умения
	Руководить процессом поддержания должного уровня управленческой дисциплины в структуре организации в рамках установленной руководством компетенции

	
	Проводить служебные проверки и расследования

	
	Использовать разрешенные законом методы получения информации

	
	Оценивать профильную компетенцию как своих подчиненных, так и работников организации

	Необходимые знания
	Действующее законодательство в области частной охранной, детективной деятельности, защиты информации и профильные задачи правоохранительных органов

	
	Основы системного анализа

	
	Методы упреждения факторов, способствующих формированию потенциальных и проявлению реальных угроз

	Другие характеристики
	-



3.5.3. Трудовая функция

	Наименование
	
Контроль за работой приданных сил
	Код
	Е/03.6
	Уровень (подуровень) квалификации
	6



	Трудовые действия
	Подбор требуемых приданных (наемных) сил для решения задач, поставленных перед вверенного отдела (департамента)

	
	Постановка задач приданным силам

	
	Контроль качества проводимых работ, поставляемых услуг приданными силами

	Необходимые умения 
	Формировать цель и задачи по выполнению работ наемным организациям или индивидуальными специалистами

	
	Проверять ведение порученных приданным силам работ (оказываемых услуг) на соответствие договорным отношениям

	
	Координировать работу приданных сил в изменяющихся условиях

	Необходимые знания
	Правовую основу оказания профильных услуг приданными вверенному отделу (департаменту) силами

	
	Конъюнктуру и тарифы профильных услуг

	
	Основу профессиональных умений по выполнению задач приданными (наемными) силами

	Другие характеристики
	-



3.6. Обобщенная трудовая функция

	Наименование
	
Руководство службой безопасности
	Код
	F
	Уровень квалификации
	7




	Возможные наименования должностей, профессий
	Директор службы безопасности



Пути достижения квалификации
	Требования к образованию и обучению
	Высшее образование 


	Требования к опыту практической работы
	Опыт руководящей работы в профильных подразделениях государственных служб сопоставимого уровня не менее 15 лет.

	Особые условия допуска к работе
	-

	Другие характеристики
	Прохождение профессионального экзамена в полном объеме. Срок действия квалификационного удостоверения - 5 лет.



Справочная информация

	Наименование документа
	Код
	Наименование базовой группы, должности (профессии) или специальности

	ОКЗ

	5414

	охранник

	ОКПДТР
	24755
	Начальник отделения (службы безопасности)

	ЕТКС
	-
	

	ОКВЭД
	80.1
	Деятельность частных охранных служб




3.6.1. Трудовая функция

	Наименование
	Координация работы департаментов (отделов)
	Код
	F/01.7
	Уровень (подуровень) квалификации
	7



	Трудовые действия
	Обеспечение взаимодействия департаментов (отделов) службы в системе организации в том числе, ее филиалов как в стране, так и за рубежом

	
	Предупреждение проявления как внешних, так и внутренних деструктивных для организации факторов имеющимися в распоряжении службы силами  и средствами

	
	Корректировка системных изменений в структуре и утверждение финансового плана службы

	
	Проведение плановых и экстренных совещаний с руководством структурных подразделений службы, участие в работе организации в соответствии с должностными обязанностями ( по должности)

	
	Контроль соблюдения финансовой дисциплины службой 

	
	Согласование планов проведения службой мероприятий по обеспечению безопасности организации с руководством организации и выбранными для взаимодействия правоохранительными органами

	Необходимые умения
	Планировать и осуществлять собственную трудовую деятельность в рамках установленной руководством организации компетенции

	
	Устанавливать планы решения служебных задач подразделениями ( департаментами) службы

	
	Контролировать служебный документооборот ( отчетность)

	Необходимые знания
	Действующее законодательство Российской Федерации в части, касающейся решения поставленных перед службой задач

	
	Теорию системы, целеполагания и эффективности

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Другие характеристики
	-




3.6.2. Трудовая функция

	Наименование
	
Актуализация служебной документации
	Код
	F/02.7
	Уровень (подуровень) квалификации
	7



	Трудовые действия
	Организация форм оборота служебной документации с целью оптимизации ее содержания  

	
	Архивирование и категорирование документации (присвоение грифов) в зависимости от ее важности и назначения

	
	Составление служебный записок руководству организации

	Необходимые умения
	Анализировать поступающую информацию

	
	Прогнозировать возможные последствия от принятия руководящих решений

	
	Вносить изменения в планы работы службы в зависимости от характера поступающей информации

	
	Доводить текущую ситуацию до руководства организации и обосновывать свои предложения к совместным действиям

	Необходимые знания
	Зависимость признаков намерений и последствий предпринимаемых действий

	
	Правила системного анализа, целеполагания и методов достижения цели

	
	Соотношение частных, корпоративных и государственных интересов

	Другие характеристики
	-



3.6.3. Трудовая функция

	Наименование
	
Взаимодействие с ФОИВ
	Код
	F/03.7
	Уровень (подуровень) квалификации
	7



	Трудовые действия
	Информирование уполномоченных ФОИВ об угрозах в отношении деятельности организации в предусмотренных законодательством случаях

	
	Организация совместных с ФОИВ мероприятий по обеспечению интересов организации при выполнении договоров от имени Российской Федерации

	
	Участие в разработке федеральных законопроектов, отраслевых нормативно-правовых актов, в целях обеспечения безопасности инфраструктуры организации и соблюдения ее законных интересов

	Необходимые умения 
	Формировать цель и задачи службы не противоречащие государственным интересам 

	
	Проводить правовой анализ нормативно-правовых актов

	
	Прогнозировать последствия перспективных решений руководства организации

	Необходимые знания
	Структуру Правительства Российской Федерации и органов исполнительной власти в субъектах федерации

	
	Правовую базу деятельности организации за рубежом

	
	Образ действий при возникновении признаков организации (возникновения) потенциальных и проявления реальных угроз в отношении организации

	Другие характеристики
	-
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